Tablo Si.1.1. Yillara Gére Program Amaglarina Ulasma Durumu?

Program Amaglarinin Basarim Gostergeleri?

Hedef
Deger

Baslangi¢

Degeri

Yil

(2022)

Yil
(2023)

Yil
(2024)

Yil
(2025)

Yil
(2026)

PA 1 Bilimsel anlayis kazanmis ve bilgilerini mesleki alanda beceriye
donustirebilen tim dinya Ulkelerindeki saglik kuruluslarinda kapsamili
ve c¢agdas Hemsirelik hizmeti verecek yeterli bilgi ve beceri
donanimina sahip hemsireler yetistirmek.

Basarim Gostergesi 1: Mezunlarin %75'i lisans egitimini zamaninda
tamamlar.

%75

%77.2

%77.2

%75.7

%92.3

%96

%89.6

Basarim Gostergesi 2: Mezunlarin hizmet verdigi (dis paydas) kurum
memnuniyet dizeyinin %70 ve Uzerinde olmasi.

%70

%83

%83

%83

%79.8

%82.35

PA 2 Hemsirelik alaninda bilimsel gergcevede arastirma ve inceleme
yapabilecek yeterlilige sahip insan gliclinu yetistirmek.

Basarim Goéstergesi 1: Mezunlarimizin %10’y mezuniyet sonrasi
lisansUstU egitim programlarina baglar.

%10

%9.3

%9.3

%12.9

%8

Basarim Gostergesi 2: Mezunlarimizin %10’u alanindaki bilimsel bir
kongre veya sempozyuma katilir.

%10

%28.1

%28.1

%38.7

%44

Basarim Gostergesi 3: Mezunlarin %10’u mezuniyet sonrasi 5 yil
icinde 6zel dal alaninda sertifika alarak gorevini strdirur.

%10

%18.5

%18.5

%35.4

%8

PA 3 Fakultenin gelismesini, toplumla es gidiminu saglayabilecek
toplum saghgini koruma, gelistirme ve ylkseltme bilince sahip,
Ulkedeki kurum ve kuruluslarin ihtiya¢g duydugu alanlarda galisacak
hemsireler yetistirmektir.

Basarim Gostergesi 1: Mezunlarimizin %70'i mezuniyet sonrasi bir
yil icerisinde ulusal ve uluslararasi saglik kurumlarinda hemsire olarak
istihdam edilirler

%70

%93.2

%93.2

%93.5

%88




Basarim Gostergesi 2: Mezunlarimizin %5’i  mezuniyetlerinden
sonraki 5-7 yil icerisinde akademik personel vya da
idareci/yonetici/sorumlu olarak gorev alir.

%5

%12.5

%12.5

%12.9

%2

LTabloda yalnizca sayisal veriler sunulmalidir.
2 Program amaglarinin basarim géstergelerine gore satir sayisi artirilabilir.




